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平成 26年度 地域共生ケアの人づくり事業 介護職員初任者研修課程実施要領 

 

１ 目的 

   介護が必要となった高齢者が住み慣れた地域で安心して暮らせるよう、地域に 

  おける介護を担う人材を育成することを目的とする。 

 

２ 実施主体 

   特定非営利活動法人 風和 

 

３ 研修の名称 

   平成２６年度 地域共生ケアの人づくり事業 介護職員初任者研修 

 

４ 受講者負担金（授業料、実費、テキスト代等を含む） 

   ５，０００円 

 

５ 研修の実施期間（詳細は別添のとおり） 

   平成２７年１月１０日（土）～平成２７年３月１４日（土） 

 

６ 研修の実施場所 

   篠山市公民館城東分館（城東公民館）：篠山市日置３８５－１ 

 

７ カリキュラム 

   別添のとおり 

 

８ 講師の氏名、担当科目 

   別添のとおり 

 

９ 受講資格、募集人員 

  （１）受講資格 指定する全日程に出席できる方。 

  （２）募集人数 ２０人 

 

10 受講申込手続及び受講者の決定 

   受講希望者は、平成２６年１２月１日（月）から平成２６年１２月１９日（金） 

  までに、所定の申込用紙に住所、氏名、年齢、電話番号を記入の上、ＦＡＸか郵送 

  により申し込む。電話による申込みも可とする。 

   受講決定者には、受講決定通知を郵送する。 
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11 使用テキスト 

   （株）ＱＯＬサービス 「介護職員初任者研修テキスト」第１～２分冊 

 

12研修修了の認定方法 

  （１）研修終了後、評価基準を定めた修了評価を行う。評価基準に満たない受講者 

    には補講を行った後に再度評価を行う。演習においても同様に行う。 

     評価基準：講義については、修了テスト１００点満点中７０点以上を合格と 

          する。 

          演習については、Ａ、Ｂ、C 評価でＢ以上を合格とする。 

  （２）研修修了者に対して、定められた様式により修了証書及び携帯用証書を交付 

    する。 

  （３）研修の一部を欠席した者で、やむを得ない事情があると認められる者について、 

    別途補講を行うことにより、出席したものとみなす。 

 


